Baustellenordnung

Die Inhalte des Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanes und der Unterlage fUr spatere Arbeiten sind umzu-
setzen.

Der Auftragnehmer ist als Arbeitgeber oder Selbstandiger im Sinne des Bauarbeitenkoordinationsgesetzes ver-
pflichtet die gesetzlichen Arbeitnehmerschutzbestimmungen, insbesondere die Bauarbeiterschutzverordnung,
einzuhalten.

Werden Einrichtungen mitbenutzt so sind diese, vor der BenlUtzung, auf offensichtliche Mangel zu prifen.
Vorhandene Méangel sind dem Baustellenkoordinator mitzuteilen. Die BenUtzung darf erst nach der Mangelbe-
hebung erfolgen.

Werden Einrichtungen die dem Schutz der Arbeitnehmer dienen aus arbeitstechnischen Grinden entfernt,
so sind vom Unternehmen das die Einrichtungen entfernt entsprechend wirsame SchutzmaBnahmen flr die
eigenen Arbeitnehmer und die Arbeithnehmer anderer Arbeitgeber zu ergreifen. Nach Beendigung der Arbeiten ist
der ursprungliche Zustand wieder herzustellen.

Es ist strikt verboten MaBnahmen/Einrichtungen die zum Fernhalten von Unbefugten dienen zu entfernen.

Ergeben sich im Zuge des Bauablaufes Gefahren fur Dritte mit denen nicht gerechnet wurde so sind entspre-
chende MaBnahmen im Einvernenmen mit dem Baustellenkoordinator festzulegen.

Sind Anderungen bzw. Erweiterungen gegenliber den Festlegungen des Sicherheits- und Gesundheitsschutz-
planes bzw. der Unterlage fur spétere Arbeiten erforderlich, so ist dies dem Baustellenkoordinator vor Ausfuh-
rung der Arbeiten mitzuteilen. Dabei sind nach Moglichkeit Sicherheitsvertrauenspersonen einzubinden.

Die Arbeitnehmer sind mit der erforderlichen persdnlichen Schutzausristung auszustatten. Dabei sind Anseil-
schutz, Schutzhelme (z. B. im Schwenkbereich des Kranes), Gehdrschutz (z. B. in der Nahe von Abbruchh&m-
mern), FuBschutz, Handschutz und filtrierende Halbmasken (Staubschutz), Handschutz und Staubschutzmaske
auch dann unentgeltlich vorzuhalten und einzusetzen, wenn die Ursache fUr den Einsatz nicht durch eigene
Arbeiten bedingt ist.

Es sind die gesetzlichen Prufvorschriften einzuhalten (z. B. Anseilschutz, Bauaufzug, Schutzhelme etc.).

Lagerungen haben derart zu erfolgen dass daraus keine Gefdhrdung fir die eigenen Arbeitnehmer und die Ar-
beitnehmer anderer Arbeitgeber bzw. von Selbstandigen erfolgt.

Jedes Unternehmen ist dafir verantwortlich dass durch regelmaBiges Entfernen des von den eigenen Arbeiten
herrihrenden Abfalls die Ordnung auf der Baustelle aufrechterhalten wird.

Wird im Zuge der AusfUhrung ein gefahrlicher Arbeitsstoff eingesetzt so ist dies rechtzeitig vor dem Einsatz
des Arbeitsstoffes dem Baustellenkoordinator mitzuteilen, wenn daraus eine Gefahr (z.. B. Explosion, Brand,
gesundheitsschadliche Atmosphare) fir Arbeitnenmer anderer Arbeitgeber bzw. fir Selbstandige im Sinne des
Bauarbeitenkoordinationsgesetzes entsteht.

Kleingeruste, wie BockgerUste und BehelfsgerUste sind fur die Dauer der eigenen Arbeiten ohne gesonderte
Vergutung beizustellen.

Jedes Unternehmen ist dafur verantwortlich Subunternehmer dem Baustellenkoordinator zu melden, dem
Subunternehmer samtliche Unterlagen und Informationen bezUtglich Sicherheit und Gesundheitsschutz, ins-
besondere Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan und Unterlage flr spéatere Arbeiten, zu Ubermitteln. Eine
rechtsverbindlich vom Subunternehmer unterfertigte Baustellenordnung ist dem Baustellenkoordinator vor dem
Subunternehmereinsatz zu Ubergeben.

Arbeitgeber
(Name, AnSCHIITE, TEl, FaX, Bl . . ot e e e e et ettt et

Aufsichtsperson
(Name, AnSChrift, TEL., FaX, B-M@II): .....oiiieie ettt ettt ettt ettt e ettt et e e e s e e et e tee e e

Stellvertreter der Aufsicht
(Name, AnSChrift, TELL, FaX, B-MaI: .. . i e et et e a et e et e et e et e et e et e et e et e e e eeia e e e

Unterschrift (rechtsverbindliche Fertigung)



